Anexa

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL CONSILIULUI
JUDETEAN VRANCEA

DISPOZITII GENERALE

Art.1. Pentru indeplinirea atributiilor conferite de legislatia in
vigoare s1 de Regulamentul de organizare s1 functionare, Consiliul Judetean
Vrancea organizeaza si asigurd functionarea unui aparat de specialitate care
este in subordinea directd a presedintelui.

Art.2. (1) In functie de specificul atributiilor, aparatul de specialitate
este organizat conform organigramei si Statului de functiuni, In directii,
servicii, birouri §i compartimente.

(2) Aparatul de specialitate este o structurd organizatorica
permanentd, care asigurd realizarea atributiilor Consiliului Judetean si ale
conducerii executive a acestuia, stabilite prin legi si alte acte normative,
precum si a celor reiesite din propriile hotarari si respectiv, dispozitii ale
presedintelui.

(3) Aparatul de specialitate, in realizarea atributiilor de la alin.(2)
intocmeste, sub aspect legal, formal si de eficienta, rapoarte de specialitate,
studii, referate sau orice alte acte administrative.

Art.3. (1) Organigrama, statul de functii 1 numarul de personal se
aprobd, conform legii prin hotdrare a Consiliului Judetean, la propunerea
presedintelui.

(2) Organigrama stabileste si reflectd schematic structura ierarhica
de conducere, coordonare si control, intre conducerea executiva a
Consiliului Judetean Vrancea si structura aparatului de specialitate.

Art4. (1) Presedintele si vicepresedintii asigura conducerea,
coordonarea §i controlul activitdtii desfasurate in cadrul structurilor
aparatului propriu, in conformitate cu prevederile Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului Judetean Vrancea, ale organigramei
si ale actelor normative in vigoare.

(2) Presedintele consiliului judetean poate delega prin dispozitie
vicepresedintilor consiliului judetean si secretarului judetului, coordonarea
directiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Vrancea, potrivit legii.



Art.S. (1) Potrivit organigramei, aparatul de specialitate, este
organizat in directii conduse de un director executiv;

(2) Directiile sunt formate din :
- Servicii, conduse de sefi servicii;
- Birouri, conduse de sefi birouri;
- Compartimente.

Art.6. Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Vrancea are
urmatoarea structura:

I. DIRECTIA RELATII INTERNE SI INTERNATIONALE
II. DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA
ITII. DIRECTIA ECONOMICA

IV. DIRECTIA TEHNICA

V. ARHITECT SEF

VI. Compartimentul audit

CAPITOLUL 1
DIRECTIA RELATII INTERNE SI INTERNATIONALE

Art.7. Directia Relatii Interne si Internationale este structurata
astfel:

1. Serviciul relatii publice
2. Compartimentul proiecte finantare externa
3. Compartimentul integrare europeand

Art.8. Principalele atributii ale Directiei Relatii Interne si
Internationale sunt urmatoarele:

1. Monitorizeazd informatiile privind structuri organizationale
internationale, programe si actiuni specifice si formuleaza propuneri pentru
participarea la activitatile externe si la programele cu finantare externa;

2. Asigurd Tmpreund cu celelalte  directii de specialitate
organizarea i desfasurarea actiunilor initiate de Consiliul Judetean
Vrancea, precum si cele in colaborare cu alte institutii;



3. Raspunde de participarea judetului in organismele
internationale, asigura baza de date si organizeaza deplasarile/vizitele
externe, ale reprezentantilor Consiliului Judetean Vrancea;

4. Colaboreaza cu celelalte directii la elaborarea strategiei, a
planurilor anuale si multianuale, a programelor de dezvoltare ale judetului
si ale regiunii, colaboreaza la realizarea studiilor, analizelor si elaboreaza
solutii privind modul de realizare a obiectivelor strategice de dezvoltare
regionala.

5. Identifica surse si elaboreaza propuneri de proiecte de
finantare din fonduri externe pe baza prioritatilor din Parteneriatul pentru
aderare si din alte documente programatice, in conformitate cu strategia de
programare a asistentei financiare nerambursabile stabilita de autoritatile
guvernamentale.

6. Oferd la cerere, consiliilor locale, organizatiilor, institutiilor,
consultanta in intocmirea cererilor de finantare pentru proiecte de
dezvoltare ce sunt eligibile pentru finantare din diferite fonduri si prin
diverse instrumente ;

7. Intocmeste in colaborare cu celelalte directii proiecte de
finantare pentru obiective proprii ale Consiliului Judetean Vrancea ce sunt
finantate din diverse fonduri ;

8. Urmareste Impreund cu celelalte directii procesul de
monitorizare a executiei si implementarii proiectelor de dezvoltare finantate
din fonduri externe ;

9. Asigura in colaborare cu celelalte directii de specialitate
realizarea masurilor stabilite de organismele internationale, nationale si
regionale din care face parte Consiliul Judetean Vrancea;

10. Identifica posibilitatile de parteneriat si colaborare cu alte
regiuni din tara si strainatate;

11. Asigura organizarea conferintelor, seminariilor, schimburilor
de experienta cu delegatii din tara si straindtate;

12. Asigura promovarea imaginii Consiliului Judetean Vrancea
prin comunicate de presa, buletine informative, mape, brosuri, pliante,
materiale audio-video sau in format electronic;



13. Asigura accesul cetatenilor si al mijloacelor de informare in
masa la informatiile de interes public;

14. Asigura inregistrarea scrisorilor, sesizdrilor si reclamatiilor
formulate de cetdteni si urmareste comunicarea in termen a raspunsurilor;

15. Organizeaza primirea in audienta a cetdtenilor de catre
presedinte si vicepresedinti si urmareste modul de rezolvare a problemelor
ridicate;

16. Asigura inregistrarea, evidenta si comunicarea corespondentei
Consiliului Judetean Vrancea;

17. Asigura relatia dintre Consiliul Judetean Vrancea si mass-
media, potrivit legii.

1. SERVICIUL RELATII PUBLICE

Art.9. Serviciul relatii publice indeplineste urmatoarele atributii :

1. Asigura primirea, evidenta si transmiterea spre rezolvare
compartimentelor de specialitate a scrisorilor, sesizarilor si reclamatiilor
formulate de cetdteni si urmareste modul de solutionare a acestora si
comunicarea in termen a raspunsurilor, potrivit legii;

2. Asigura primirea in audienta a cetatenilor de catre presedinte si
vicepresedinti, intocmeste notele de audiere si duce la indeplinire, in
termen legal, modul de rezolvare dispus de conducere;

3. Formuleaza comunicate de presa in legdtura cu activitatea
Consiliului Judetean Vrancea si a conducerii acestuia;

4. Asigura accesul cetatenilor si mass-media la informatiile de
interes public, atat la cele comunicate din oficiu cit si la cerere;

5. Rezolva operativ doleantele cetatenilor care solicita relatii,
informatii diverse sau i1 indruma sa se adreseze institutiilor competente;

6. Reactualizeaza informatiile referitoare la Consiliul Judetean
Vrancea puse la dispozitia cetatenilor prin intermediul Infochioscului, aflat
la intrarea in institutie;



7. Actualizeaza periodic, in colaborare cu celelalte directii de
specialitate,  datele privind organizarea si functionarea Consiliului
Judetean, precum si informatiile de prezentare ale judetului cuprinse in
pagina de web a institutiei: www.cjvrancea.ro.

8. Intocmeste referatele de specialitate si rapoarte pentru
sustinerea proiectelor de hotarari ale consiliului judetean si pentru
dispozitiille  presedintelui consiliului judetean, in domeniul sdu de
activitate;

9. Asigura promovarea imaginii Consiliului Judetean Vrancea prin
brosuri, buletine informative, pliante sau in format electronic;

10. Se implica in organizarea evenimentelor interne si internationale
cuprinse in planul de actiuni al institutiei;

11. Asigura pregatirea sedintelor Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publica Vrancea si a comisiilor de specialitate si executa lucrarile de
secretariat executiv;

12. Intocmeste comunicate de presa privind activitatea desfasurata de
membrii Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica;

13. Organizeaza si asigura activitatea de secretariat si protocol la
cabinetul presedintelui si a vicepresedintilor Consiliului Judetean Vrancea;

14. Desfasoara activitatea de primire, inregistrare si comunicare a
corespondentei Consiliului Judetean Vrancea sosita pe adresele de contact
ale institutiei, atat pe suport de hirtie cit si in format electronic;

15. Realizeaza recenzia ziarelor si a revistelor la care consiliul
judetean are abonament si pune la dispozitia conducerii datele si
informatiile pe care le considera necesare;

16. Gestioneaza colectia de ziare, precum si1 materialele video si
audio rezultate din activitatea Directiei Relatii Interne si Internationale;

17. Efectueazd gruparea documentelor serviciului in unitati
arhivistice si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal.

2. COMPARTIMENTUL PROIECTE FINANTARE EXTERNA



Art.10. Atributiile Compartimentului proiecte finantare externa sunt
urmatoarele :

1. Oferd consultanta, la cerere, consiliilor locale, organizatiilor,
institutiilor in intocmirea cererilor de finantare pentru proiecte de
dezvoltare ce sunt eligibile pentru finantare din diferite fonduri;

2. Organizeazd sesiuni de informare cu privire la diferite
programe de finantare ce pot fi accesate de diverse categorii de beneficiari;

3. Intocmeste in colaborare cu celelalte directii de specialitate
fisele si documentatia tehnico-economica a proiectelor pentru a fi depuse
spre finantare;

4. Intocmeste portofoliul de proiecte al Consiliului Judetean
Vrancea, raportat la Strategia de dezvoltare a judetului;

5. Elaboreaza, pe baza propunerilor facute de consiliile locale,
programe si prognoze de dezvoltare economico-sociala ale judetului in
colaborare cu celelalte directii de specialitate;

6. Identificdi programe de finantare la care autoritatile
administratiei publice judetene sunt eligibile.

7. Intocmeste baza de date cu privire la proiectele implementate
sau In curs de implementare finantate din alte surse decat cele ale
Consiliului Judetean Vrancea.

8. Identifica posibile parteneriate cu alte persoane juridice in
vederea implementarii unor proiecte de dezvoltare a judetului;

9. Contribuie la elaborarea strategiei, a planurilor anuale si
multianuale, a programelor de dezvoltare ale judetului si ale regiunii;

10. Colaboreaza la realizarea studiilor, analizelor si elaboreaza
solutii privind modul de realizare a obiectivelor strategice de dezvoltare
regionala;

11. Intocmeste referate de specialitate pentru sustinerea proiectelor
de hotarari ale consiliului judetean si dispozitii ale presedintelui consiliului
judetean, in domeniul sdu de activitate;



12. Solutioneaza scrisorile si sesizdrile persoanelor fizice si
juridice care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

13. Efectueaza gruparea documentelor compartimentului in unitati
arhivistice si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal.

3. COMPARTIMENTUL INTEGRARE EUROPEANA

Art.11. Compartimentul integrare  europeana  indeplineste
urmatoarele atributii :

1. Contribuie la identificarea, conservarea si dezvoltarea relatiilor
de colaborare interregionale;

2. Informeaza presedintele institutiei cu privire la evenimentele
externe la care este invitat Consiliul Judetean;

3. Asigura promovarea judetului la evenimente nationale si
internationale;

4. Mentine legdtura cu organizatii internationale in care Consiliul
Judetean are calitatea de membru;

5. Asigura traducerea convorbirilor cu delegatiile oficiale straine;

6. Asigura traducerea corespondentei externe a Consiliului Judetean
Vrancea;

7. Intocmeste corespondenta si pregiteste documentele necesare
participdrii la conferinte internationale a reprezentantilor Consiliului
Judetean;

8. Acorda consultanta si asistenta autoritatilor administratiei locale
cu privire la elaborarea proiectelor acordurilor de colaborare, cooperare,
asociere sau infratire;

9. Ajuta la diseminarea informatiei europene in judet, participand
la organizarea de seminarii, simpozioane, concursuri etc.;

10. Identifica posibile parteneriate cu organisme si autoritati
publice din strainatate;



11. Asigura redactarea si difuzarea buletinului informativ al
Consiliului Judetean Vrancea;

12.  Asigura informarea continua a cetatenilor privind schimbarile
ce survin in procesul de post-aderare la Uniunea Europeana;

13. Contribuie la realizarea unor materiale multimedia de
promovare a judetului;

14. Intocmeste referatele de specialitate si rapoarte pentru
sustinerea proiectelor de hotarari ale consiliului judetean si pentru
dispozitiile  presedintelui consiliului judetean, in domeniul sdu de
activitate;

15. Solutioneaza scrisorile si sesizdrile persoanelor fizice si
juridice care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

16. Efectueazd gruparea documentelor compartimentului in unitati
arhivistice si le depune la arhiva pe baza de proces-verbal;

CAPITOLUL 1I
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA SI JURIDICA

Art.12. Directia Administratie Publica si Juridicd este structuratad
astfel:

1. Serviciul administratie publica, coordonare;
2. Serviciul juridic, contencios administrativ;
3.Compartimentul Monitor Oficial al judetului.

Art.13. Principalele atributii ale Directiet Administratie Publica si
Juridicd sunt urmatoarele:

1. Coordoneaza activitatea i asigurd consultanta de specialitate,
potrivit legislatiel in vigoare, serviciilor si institutiilor publice aflate sub
autoritatea Consiliului Judetean Vrancea;

2. Asigurd si urmdreste coordonarea activitatii consiliilor locale
s1 primdriilor din judetul Vrancea, in vederea realizdrii serviciilor publice
de interes judetean specifice domeniului propriu de activitate;



3. Intocmeste si actualizeaza permanent in conformitate cu
modificarile legislatiei in domeniu, impreuna cu celelalte compartimente
ale directiei si celelalte directii de specialitate Regulamentul de organizare
si functionare al Consiliului Judetean Vrancea, Regulamentul de
organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Vrancea si Regulamentul de ordine interioara;

4. Asigura organizarea si desfasurarea in bune conditii a
sedintelor Consiliului Judetean Vrancea ;

5. Propune si organizeaza intalniri, colocviile profesionale cu
primarii $1 secretarii din unitdtile administrativ-teritoriale din judetul
Vrancea;

6. Intocmeste puncte de vedere si eventuale modificari la
proiectele de acte normative, supuse dezbaterii publice ;

7. Asigurd raporturile interinstitutionale si schimbul reciproc de
baze de date cu institutiile deconcentrate in teritoriu ale ministerelor si
celorlalte organisme centrale;

8. Asigurd impreund cu celelalte directii de specialitate organizarea si
desfasurarea actiunilor initiate de Consiliul Judetean Vrancea, precum si
cele 1n colaborare cu alte institutii;

9. Colaboreaza cu celelalte directii la elaborarea strategiei, a
planurilor anuale si multianuale, a programelor de dezvoltare ale judetului
si ale regiunii, colaboreazd la realizarea studiilor, analizelor si elaboreaza
solutii privind modul de realizare a obiectivelor strategice de dezvoltare
regionala;

10. Intocmeste in colaborare cu celelalte directii proiecte de
finantare pentru obiective proprii ale Consiliului Judetean Vrancea ce sunt
finantate din diverse fonduri ;

11. Asigurd, in conditiile legii, reprezentarea Consiliului Judetean
Vrancea si a autoritatilor administratiei publice locale din judet, in fata
instantelor judecatoresti, a altor organe de jurisdictie, a organelor de
urmadrire penald, a notarilor publici si/sau in raporturile cu alte persoane
fizice sau juridice

12. Asigura editarea, comunicarea §i pastrarea Monitorului Oficial al
judetului.



1. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA, COORDONARE

Art. 14. Serviciul indeplineste in conditiile legii, urmatoarele
atributii principale:

1. Asigura aducerea la indeplinire a tuturor atributiilor in legatura cu
organizarea, desfasurarea si finalizarea sedintelor consiliului judetean;

2. Asigura organizarea actiunilor de coordonare a  activitatii
serviciilor si institutiilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Judetean
Vrancea;

3. Intocmeste proiectele de hotarare de guvern privind atestarea
domeniului  public al judetului Vrancea, municipiilor, oraselor si
comunelor din judetul Vrancea, precum si modificarea acestuia.

4. Acorda asistentd de specialitate la intocmirea regulamentelor de
organizare si functionare a serviciilor si institutiillor publice de sub
autoritatea Consiliului Judetean Vrancea.

5. Asigurd si urmareste coordonarea activitatii consiliilor locale si
primdriilor din judetul Vrancea, in vederea realizarii serviciilor publice de
interes judetean specifice domeniului propriu de activitate;

6. Colaboreaza cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Anghel
Saligny” al judetului Vrancea pe linia prevenirii §i stingerii incendiilor si
aduce la cunostinta Serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd toate
materialele comunicate de acesta si se preocupd de intocmirea referatelor
pentru obtinerea fondurilor necesare desfasurarii concursurilor - faza
judeteana si interjudetene si acordarea premiilor serviciilor castigdtoare.

7. Conduce si tine evidenta corespondentei cu autoritatile si
institutiile centrale si1 locale rezultata din activitatea specifica;

8. Asigura si coordoneaza activitatea de arhivare a documentelor
Consiliului Judetean Vrancea;

9. Elibereaza, la cerere, copii dupa documentele din arhiva institutiei;

10. Colaboreaza la intocmirea materialelor ce urmeaza a fi dezbatute
si aprobate in sedintele Consiliului judetean, urmareste si asigura
respectarea regulilor de transparentd in domeniu, publicitatea in termen a
acestora si participa la organizarea unor sedinte publice pentru aducerea la



cunostintd si consultantd publicd a proiectelor de hotarari de interes
general;

11. Asigura consultanta publica in cazul dezbaterilor problemelor de
interes pentru comunitate;

12. Asigura evidenta si numerotarea hotdrarilor Consiliului Judetean
si a dispozitiilor Presedintelui;

13. Comunica, sub coordonarea secretarului judetului, actele emise
de Consiliul Judetean Vrancea si presedintele Consiliului Judetean;

14. Asigura, sub coordonarea secretarului judetului, aducerea la
cunostinta publica a hotararilor si dispozitiilor normative;

15. Propune organizarea de intalniri si colocviile profesionale cu
primarii s1 secretarii din unitdtile administrativ-teritoriale din judetul
Vrancea .

16. Asigurd Secretariatul tehnic al Comisiei pentru probleme de
apdrare din cadrul Consiliului Judetean Vrancea si intocmeste in colaborare
cu Oficiul de mobilizare a economiei §i1 pregatire a teritoriului pentru
apdrare a judetului Vrancea, Planul de mobilizare a economiei nationale si a
Carnetului de mobilizare al Consiliului Judetean Vrancea;

17. Intocmeste lunar, sub coordonarea secretarului judetulut,
pontajele pentru personalul directiei si consilierii judeteni ;

18. Tine evidenta nominald si apartenenta politica a consilierilor
judetenti, locali, a primarilor si viceprimarilor ;

19. Asigura legatura intre Asociatia luptatorilor pentru victoria
Revolutiei din Decembrie 1989 si Guvernul Romaniei - Secretariatul de
stat pentru problemele revolutionarilor din Decembrie 1989 si intocmeste
documentatia necesara acordarii biletelor de calatorie CFR pentru
revolutionari si asigura distribuirea acestora;

20. Solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competenta a serviciului, dupa caz;

21. Indeplineste si alte sarcini date de conducerea institutiei

2. SERVICIUL JURIDIC, CONTENCIOS ADMINISTRATIV



Art.15. Compartimentul juridic indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atributii principale:

1. Asigurd in conditiile legii reprezentarea Consiliului Judetean
Vrancea si a autoritatilor administratiei publice locale din judet, in fata
instantelor judecatoresti, a altor organe de jurisdictie, a organelor de
urmdrire penald, a notarilor publici si/sau in raporturile cu alte persoane
fizice sau juridice;

2. Asigura instrumentarea cauzelor aflate pe rolul instantelor de
judecata, urmarind:

a) redacteaza, semneaza si depune la registratura instantelor actele de
procedura, intampindri, cereri reconventionale, precizdri, concluzii scrise si
altele asemenea, in termenele legale;

b) pregateste si depune la dosare in termen legal materialele
probatorii (Inscrisuri, practica judiciara, expertize, etc.) si martori dupa caz;

c) urmareste solutiile pronuntate de instante si promoveaza acolo
unde este cazul cdile de atac sau Intocmeste referate scrise, motivate pentru
luarea deciziei de achiesare la aceste solutii;

3. Asigura comunicarea hotdrarilor judecatoresti compartimentelor
de specialitate, in scopul punerii in executare a acestora;

4. Ja masurile necesare pentru obtinerea titlurilor executorii si
comunicarea acestora;

5. Asigura evidenta operativd a tuturor cauzelor aflate in curs de
judecata, urmdrind asigurarea reprezentdrii in fata instantet,

6. Acorda consultanta de specialitate, furnizdnd informatii privind
incidenta normelor legale, aplicabile fiecarei situatii in parte, precum si
interpretarea acestora, atdt compartimentelor din aparatul propriu, cat si
autoritatilor administratiei publice locale din judet, la cererea scrisa a
acestora, cu respectarea normelor si principiilor legale Tn materie;

7. Intocmeste puncte de vedere si eventuale modificari la proiectele
de acte normative ;

8. Intocmeste actele prevazute de legislatia in vigoare, la sesizarea
directiilor de specialitate, referitor la nerespectarea prevederilor



contractuale de catre partile din contractele in care Consiliul Judetean
Vrancea este parte.

9.Asigura intocmirea documentatiei referitoare la identificarea si
evaluarea imobilelor care intra sub incidenta Legii 10/2001, potrivit
regulamentului de organizare si functionare al ,,Comisiei de analizd a
notificarilor depuse la Legea 10/20017;

10. Indruma si sprijina compartimentele de specialitate la intocmirea
proiectelor de acte administrative si / sau contracte, pe care le avizeaza, din
punct de vedere juridic, redactand in toate situatiile puncte de vedere scrise
asupra clauzelor neconforme cu legea, intocmind rapoarte de neavizare cu
indicarea neconcordantei actului supus avizarii cu normele legale;

11. Urmareste redactarea documentelor repartizate, atat in privinta
fundamentdrii acestora, in fapt si in drept, cat si din punct de vedere al
modului de exprimare;

12. Solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

13. Acorda la cerere si in limita competentelor legale, consultanta de
specialitate institutiilor si serviciilor publice aflate sub autoritatea
Consiliului Judetean Vrancea, opiniile exprimate fiind consultative;

14. Consilierii juridici vizeaza, din punct de vedere al legalitatii,
toate documentele Tnaintate de aparatul de specialitate sau de conducerea
institutiei;

15. Intocmeste rapoarte cu privire la legalitatea proiectelor de
hotarare aflate pe ordinea de zi a sedintelor Consiliului Judetean Vrancea;

17. Indeplineste si alte sarcini date de conducerea institutiei

3. COMPARTIMENTUL MONITOR OFICIAL AL JUDETULUI

Art.16.  Compartimentul indeplineste potrivit legii, urmatoarele
atributii principale:

1. Raspunde de pregatirea, editarea, comunicarea Monitorului Oficial
al judetului si pastrarea colectiei;



2. Colaboreaza la Intocmirea materialelor ce urmeaza a fi dezbatute
si aprobate 1n sedintele Consiliului Judetean Vrancea, urmareste si asigura
respectarea regulilor de transparentd in domeniu, publicitatea in termen a
acestora si participa la organizarea unor sedinte publice pentru aducerea la
cunostintd s1 consultantd publica a proiectelor de hotarari de interes
general;

3. Urmareste aparitia actelor normative i intocmeste note de atributii
si sarcini ce revin consiliului judetean din acestea, pe care le prezinta
presedintelui, vicepresedintilor si secretarului judetului;

4. Organizeazd informarea si documentarea juridica, avand in
pastrare colectia de monitoare oficiale, publicatiile si1 literatura de
specialitate Tn cadrul unei ,,biblioteci juridice”, pe care o gestioneaza,

5. Solutioneaza scrisorile si sesizdrile persoanelor fizice si
juridice care intra in sfera de competenta a compartimentului, dupa caz;

6. Indeplineste si alte sarcini date spre rezolvare de conducerea
institutiei.

CAPITOLUL 1II

DIRECTIA ECONOMICA

Art.17. Directia Economica este subordonata presedintelui
Consiliului Judetean Vrancea, este condusa de un director executiv si are
urmatoarea structura:

1. Biroul buget, bilanturi contabile
2. Biroul financiar, contabilitate
3. Compartimentul resurse umane
4. Compartimentul informatica
5. Compartimentul achizitii publice
6. Compartimentul administrarea patrimoniului
-muncitori de intretinere si personal de deservire generala

Art. 18. Directia Economica are atributii privind exercitarea
controlului financiar preventiv propriu :
1. Exercitd controlul financiar preventiv asupra operatiunilor care
vizeaza in principal
a) angajamentele legale s1 angajamentele bugetare;
b) deschiderea si repartizarea de credite bugetare;



c¢) modificarea repartizarii trimestriale si pe subdiviziuni a
clasificatiei bugetare a creditelor aprobate, inclusiv prin virari de credite;

d) ordonantarea cheltuielilor;

e) constituirea veniturilor publice, in privinta autorizdrii si
stabilirii titlurilor de incasare;

f) concesionarea sau inchirierea de bunuri apartinand domeniului
public al judetului;

g) vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri
apartinand domeniului privat al judetului;

h) alte categorii de operatiuni stabilite prin ordin al ministrului
finantelor publice;

2. Asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru platile
efectuate din bugetul consiliului judetean (alimentarea cu mijloace banesti,
plati reprezentand cheltuieli din bugetul propriu, eliberdari de wvalori
materiale si1 pentru alte operatiuni specifice potrivit reglementarilor in
vigoare);

3. Raspunde de intocmirea potrivit legii a documentelor de plata
catre organele bancare si cele contabile si urmareste primirea la timp a
extraselor de cont si verificarea lor si a documentelor insotitoare asigurand
incadrarea corectd pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor
prevazute in bugetul aprobat;

4. Analizeazd cererile §i documentatiile privind deschiderea
creditelor bugetare la trezorerie pentru cheltuieli curente si de capital
urmdrind respectarea legalitdtii, necesitdtii 1 oportunitdtii acestora in
limitele aprobate prin buget si in raport cu indeplinirea actiunilor si
utilizdrii mijloacelor financiare acordate anterior, vireaza in conturile
disponibile sumele aprobate in limita prevederilor si potrivit destinatiei
stabilite;

5. Conduce evidenta contabild privind efectuarea cheltuielilor
prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli aprobate prin mijloacele
bugetare, extrabugetare si din alte fonduri legal constituite, a gestiondrii
valorilor materiale, bunurilor de inventar si mijloacelor banesti, a decontarii
cu debitorii si creditorii §i exercitd controlul periodic asupra gestiunilor, in
vederea asigurarii integritatii patrimoniului propriu;

6. Exercitd controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin
casierie §1 asigurd Incasarea la timp a creantelor, lichidarea obligatiilor de
platd, luand masurile necesare pentru stabilirea raspunderilor atunci cand
este cazul;



7. Réaspunde de organizarea efectudrii la timp a operatiunilor de
inventariere a valorilor materiale, banesti si a decontarilor cu bugetul
propriu si asigurd efectuarea acestor operatiuni la unitatile subordonate.

8. Asigurd impreund cu celelalte directii de specialitate organizarea si
desfasurarea actiunilor initiate de Consiliul Judetean Vrancea, precum si
cele 1n colaborare cu alte institutii.

9. Colaboreaza cu celelalte directii la elaborarea strategiei, a
planurilor anuale si multianuale, a programelor de dezvoltare ale judetului
si ale regiunii, colaboreaza la realizarea studiilor, analizelor si elaboreaza
solutii privind modul de realizare a obiectivelor strategice de dezvoltare
regionala;

10. Intocmeste in colaborare cu celelalte directii proiecte de
finantare pentru obiective proprii ale Consiliului Judetean Vrancea;

11.Implementeaza proiectele cu finantare externa.
12. Coordoneaza activitatea Compartimentului audit.

1. BIROUL BUGET, BILANTURI CONTABILE
Art.19. Atributiile Biroului buget, bilanturi contabile:

1. Organizeazd, indrumd si coordoneazd actiunea de elaborare a
lucrarilor privind bugetul judetului (pregatire, alcatuire, executie);

2. Propune solutii, metodologii si tehnici de lucru pentru elaborarea
bugetului;

3. Elaboreaza proiectul de buget propriu centralizat, pe baza datelor
furnizate de directiile de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Vrancea si a institutiilor de sub autoritatea sa;

4. Raspunde de efectuarea lucrarilor pregdtitoare pentru bugetul
propriu si pentru bugetul judetean cu repartizarea pe unitati administrativ-
teritoriale a creditelor de la bugetul de stat, scop in care lucreaza in stransa
colaborare cu consiliile locale si diverse institutii judetene si nationale;



5. Asigura deschiderea finantarii pentru achizitiile de produse,
servicii §1 lucrari cuprinse in bugetul anual aprobat de catre Consiliul
Judetean Vrancea, la care acesta are calitatea de autoritate contractants;

6. Analizeazd, in vederea aprobarii, proiectele de buget ale
institutiilor publice finantate integral sau in completare din bugetul
Consiliului Judetean Vrancea;

7. Elaboreaza impreuna cu celelalte compartimente de specialitate
propuneri privind proiectia veniturilor si a cheltuielilor pe urmatorii 3-5
ani, precum si programul de actiuni multianuale, detaliat pe obiective si ani
de executie, atat pentru bugetul propriu cat si pentru institutiile publice de
sub autoritatea Consiliului Judetean Vrancea;

8. Intocmeste contul de executie pentru bugetul propriu, urmarind
defalcarea cheltuielilor pe surse de finantare, precum si incadrarea acestora
in prevederile aprobate;

9. Analizeaza documentele care stau la baza solicitarilor consiliilor
locale pentru sumele solicitate de la bugetul statului si face propuneri in
consecinta;

10. Urmdreste Incasarea impozitelor, taxelor si a celorlalte venituri
ale bugetului judetean in conformitate cu prevederile legislatiei care a stat
la baza constituirii acestor resurse financiare. Informeazd Directia
Administratie Publica si Juridica in vederea efectuarii demersurilor legale;

11. Colecteaza date pentru analize economice privind diverse
domenii de activitate finantate din bugetul de stat;

12. Intocmeste referatele de specialitate si rapoarte pentru
sustinerea proiectelor de hotarari ale consiliului judetean si pentru
dispozitiille  presedintelui consiliului judetean, in domeniul sdu de
activitate;

13. Verifica si analizeaza Darile de seama contabile ale institutiilor
de sub autoritatea Consiliului judetean;

14. Intocmeste Darea de seamd contabila centralizata (Bilantul) a
Consiliului Judetean Vrancea si institutiilor de sub autoritatea sa si o
prezintd Directiei Finantelor Publice Vrancea;



15. Intocmeste si centralizeaza situatiile privind monitorizarea
cheltuielilor de personal pentru Consiliul judetean si institutiile subordonate
st le transmite Directiei Finantelor Publice Vrancea, in termenele prevazute
de lege.

16. Solutioneaza scrisorile si sesizdrile persoanelor fizice §i juridice
care intra in sfera de competenta a biroului, dupa caz;

2. BIROUL FINANCIAR, CONTABILITATE
Art.20. Atributiile Biroului financiar - contabilitate sunt urmatoarele:

1. Exercita controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin
casierie;

2. Raspunde de organizarea efectuarii la timp a operatiunilor de
inventariere a valorilor materiale, banesti si a celor in decontare;

3. Verifica documentele justificative pentru avansurile de trezorerie
primite pentru deplasarile 1n tara si in strainatate;

4. Intocmeste zilnic ordine de plata catre trezorerie si alte banci
comerciale pentru asigurarea decontarilor cu furnizorii, in vederea stingerii
datoriei catre acestia;

5. Tine evidenta si coordoneazad lucrarile informatice de mijloace
fixe, obiecte de inventar, materiale asigurand evidenta analitica a acestora
pe gestiuni si locuri de folosinta;

6. Asigurd evidenta analitica a furnizorilor, debitorilor, creditorilor
si a clientilor pe fiecare categorie in parte;

7. Raspunde de organizarea si desfasurarea operatiunii de casare si
scoatere din functiune a bunurilor nominalizate in procesul-verbal de
inventariere anuala;

8. Intocmeste documentatia pentru Trezorerie in vederea ridicarii
drepturilor banesti ale salariatilor Consiliului Judetean Vrancea;

9. Efectueaza retinerile salariale (conform legislatiei in vigoare si
contractele de creditare ale salariatilor);



10. Intocmeste statele de platd pentru consilierii judeteni si membrii
A.T.O.P. Vrancea de la “brut” pana la retineri de plata.

11. Intocmeste fisele fiscale pentru consilierii judeteni, membrii
A.T.O.P. Vrancea si alti colaboratori.

12. Intocmeste si inainteazd institutiilor abilitate declaratiile lunare
privind contributiile obligatorii prevazute de lege pentru consilierii
judeteni, membrii A.T.O.P. Vrancea si ceilalti colaboratori.

13. Evidentiaza in contabilitate garantiile materiale retinute
gestionarilor, garantiile de buna executie, garantiile de participare la

licitatie;

14. Asigurd tinerea corectd si la zi a evidentei tuturor valorilor
materiale intrate si iesite din magazia Consiliului Judetean Vrancea;

15. Asigura zilnic evidentierea tuturor operatiunilor efectuate in
numerar intocmindu-se “Registrul de casa”;

16. Intocmeste “Declaratia privind obligatiile de platd la bugetul
consolidat”;

17. Intocmeste situatii speciale aferente fondurilor primite pentru
alimentari cu apa si pietruiri de drumuri;

18. Intocmeste “Raportdri financiare pentru obiectivele decontate
din fonduri nerambursabile”;

19. Asigura evidenta analitica a tuturor imobilizdrilor in curs,
intocmind fisa fiecarui obiectiv in parte;

20. Urmareste rambursarile creditelor contractate de catre Consiliul
Judetean Vrancea, intocmind “Subregistrul datoriei publice”;

21. Inregistreaza cronologic si sistematic toate documentele primite
in cadrul compartimentului conform OMF nr. 1917/2005;

22. Intocmeste lunar “Balanta de verificare sintetica”;

23. Intocmeste trimestrial raportdri financiare (Bilant si anexe
conform reglementarilor in vigoare);



24. Intocmeste lunar, trimestrial si anual situatiile statistice;

25. Solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice §i juridice
care intra in sfera de competenta a biroului, dupa caz;

3. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
Art.21. Atributiile Compartimentului resurse umane sunt:

1. Intocmeste documentatia referitoare la aprobarea sau modificarea
organigramei, numarului de personal si statului de functii pentru aparatul
de specialitate al consiliului judetean si o prezintd presedintelui Consiliului
Judetean Vrancea;

2. Acorda asistenta de specialitate la elaborarea §i Intocmirea statelor
de functii 1 organigramelor de catre primariile din judet si institutiile de
sub autoritatea Consiliului Judetean Vrancea;

3. Intocmeste documentatia privind aprobarea sau modificarea
organigramei, numarului de personal si statului de functii pentru institutiile
de sub autoritatea Consiliului Judetean Vrancea;

4. Intocmeste statul de personal pentru aparatul de specialitate al
consiliului judetean si il supune spre aprobare conducatorului institutiei;

5. Stabileste fondul de salarii (salarii, indemnizatii de conducere, ore
suplimentare, sporuri, indemnizatii consilieri si ATOP, etc.) pentru aparatul
de specialitate, consilieri judeteni si membrii ATOP Vrancea si il transmite
biroului buget, bilanturi contabile in vederea includerii in proiectul de
buget anual si actualizeaza acest fond ori de cate ori este necesar;

6. Asigura organizarea concursurilor pentru recrutarea functionarilor
publici sau a personalului contractual si intocmeste documentatia necesara
in vederea promovarii si mobilitatii acestora. Asigura secretariatul
comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor la concursurile
organizate in cadrul Consiliului Judetean Vrancea;

7. Urmareste realizarea actiunii de actualizare a fiselor posturilor cu
atributiile si sarcinile ce revin fiecarui functionar public si angajat cu
contract individual de muncd, corespunzator structurii organizatorice
aprobate;

8. Asigura si urmareste Indeplinirea procedurii de evaluare anuald a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici si



personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate, in raport cu
indeplinirea atributiilor si a rdspunderilor corespunzatoare fiecarui post;

9. Intocmeste documentatiile necesare  emiterii dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean privind numirea, promovarea,  si
incetarea raporturilor de munca ale functionarilor publici si a personalului
contractual din aparatul de specialitate ;

10. Intocmeste documentatiile cu privire la organizarea, desfasurarea
st finalizarea concursurilor pentru ocuparea functiilor de conducere ale
institutiilor s1 serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului Judetean
Vrancea, potrivit legii;

11. Asigurd depunerea juramantului de credintd de catre functionarii
publici din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Vrancea in
termen de trei zile de la emiterea actului de numire in functia publica
definitiva;

12. Elaboreaza si urmareste realizarea programelor privind formarea
si perfectionarea pregatirii profesionale a personalului Tncadrat in aparatul
de specialitate;

13. Raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de
perfectionare a personalului din aparatul de specialitate si Indruma
consiliile locale comunale, ordsenesti $i municipale pentru organizarea si
desfasurarea diverselor forme de perfectionare;

14. Constituie sistemul informational si administreaza baza de date
privind evidenta functiilor publice si1 a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al consiliului judetean si al institutiilor din
subordinea acestuia;

15. Urmadreste aplicarea corectd a reglementdrilor legale privind
acordarea drepturilor salariale pentru functiile alese, pentru functionarii
publici si pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al
consiliului judetean;

16. Gestioneaza si1 urmareste actualizarea dosarelor privind acordarea
deducerilor personale in vederea determindrii impozitului pe venitul din
salarii, pe baza documentelor justificative prezentate de salariati;

17. Verifica conformitatea actelor prezentate de persoanele incadrate
in muncd 1n aparatul de specialitate al consiliului judetean, in vederea
inscrierii in registrul general de evidenta a salariatilor;



18. Efectueaza lucrdrile privind evidenta si migcarea personalului,
intocmirea pastrarea si tinerea la zi a registrului general de evidentd a
salariatilor incadrati in aparatul de specialitate al consiliului judetean;

19. Asigurd evidenta militard s1 mobilizarea la locul de munca a
personalului din aparatul de specialitate;

20. Efectueazd lucrarile privind programarea si reprogramarea
concediilor de odihna;

21. Raspunde de intocmirea, completarea si pastrarea carnetelor de
munca, eliberand adeverinte in acest sens;

22. Gestioneaza si actualizeazd dosarele profesionale ale
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean si acorda asistentd de specialitate in acest domeniu primariilor din
judet;

23. Intocmeste rapoarte cu privire la cazurile de incédlcare a Legii nr.
7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici si a Legii nr.
477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual;

24. Intocmeste raportari periodice lunare, trimestriale, semestriale si
anuale privind evolutia numdrului si cheltuielilor de personal si le depune
la Directia Judeteand de Statistica, Directia Generalda a Finantelor Publice,
etc;

25. Transmite la compartimentul informaticd toate modificarile
intervenite pe linie de salarizare, personal;

26. Intocmeste statele de platd pentru functionarii publici si
personalul contractual cu drepturile salariale si evidentiaza retinerile
reprezentand contributiile obligatorii s1 impozitul pe veniturile din salarii;

27. Intocmeste documentatia pentru acordarea premiilor lunare si
anuale conform prevederilor legale;

28. Intocmeste si inainteazad institutiilor abilitate declaratiile lunare
privind contributiile obligatorii prevazute de lege: CAS, CASS, somaj,
impozit, fond risc, etc;

29. Intocmeste fisele fiscale pentru aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Vrancea;



30. Stabileste vechimea in muncd si vechimea in specialitatea
studiilor necesare exercitdrii functiei pe baza datelor din carnetele de
munca si din registrul salariatilor;

31. Calculeaza lunar indemnizatiile consilierilor judeteni  si
membrilor ATOP Vrancea, pana la brut;

32. Gestioneaza condicile de prezenta ale salariatilor din aparatul de
specialitate al consiliului judetean si raspunde de toate inregistrarile
efectuate in condicile de prezentd (concedii odihnd, concedii medicale,
concedii pentru evenimente deosebite, concedii de studii, recuperari,
invoiri, delegatii, etc.);

33. Vertifica zilnic biletele de voie eliberate in interes de serviciu sau
personal pentru functionarii publici si salariatii din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Vrancea care ies din sediu institutiei in timpul
programului normal de lucru si intocmeste situatia privind persoanele
prezente si absente de la serviciu si o prezintd conducerii institutiei;

34. Solicitd  Directiei Muncii, Solidaritatii Sociale s1 Familiel
Vrancea carnete de munca pentru functionarii publici si salariatii angajati
pentru prima data si suplimente la carnetele de munca pentru cele existente;

35. Asigura intocmirea bazei de date solicitatd de Agentia Nationala
a Functionarilor Publici Bucuresti pentru aparatul de specialitate si unitatile
de sub autoritatea Consiliului Judetean Vrancea;

36. Asigurd intocmirea planului anual de ocuparea a functiilor
publice pentru aparatul de specialitate si institutiile de sub autoritatea
Consiliului Judetean Vrancea;

37. Intocmeste si transmite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, in termenele solicitate, toate lucrarile stabilite potrivit prevederilor
legale privind functiile s1 functionarii publici, atdt pentru aparatul de
specialitate cat si pentru institutiile de sub autoritatea Consiliului Judetean
Vrancea;

38. Asigurd intocmirea programului de desfasurare a perioadei de
stagiu pentru functionarii publici debutanti si urmareste realizarea evaludrii
activitatii functionarilor publici debutanti la sférsitul perioadei conform
legislatiei in vigoare;



39. Sprijina primdriile din judet la intocmirea lucrdrile care se
transmit Agentiei Nationale a Functionarilor Publici privind evidenta
functiilor si functionarilor publici si a altor informatii solicitate de aceasta;

40. Acorda, la cerere, asistentd de specialitate primdriilor si unitdtilor
subordonate asupra modului de indexare, compensare, majorare a salariilor,
de calcul a acestora, modul de aplicare a contributiei de asigurari sociale, a
ajutorului de somaj, sporului de vechime in munca, calculul fondului de
premiere lunar i anual, a modului de aplicare a impozitului pe salarii i de
intocmire a darilor de seama;

41. Primeste declaratiile de interese completate de functionarii
publici din aparatul de specialitate al consiliului judetean si asigura
inregistrarea acestora in Registrul declaratiilor de interese;

42. Primeste si inregistreaza declaratiile de avere depuse de
functionarii publici din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Vrancea;

43. Solutioneaza scrisorile §i sesizarile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

4. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

Art.22. Compartimentul informaticd asigurd informatizarea i
conducerea computerizata a tuturor activitatilor prelucrabile pe calculator,
propunand strategia crearii si functiondrii sistemului, necesarul de
echipamente si personal, urmdrind buna functionare a acestuia.

Art.23. Atributiile Compartimentului informatica sunt:

1. Coordoneaza, indruma si supravegheaza activitatea de:
a) arhivare pe suport magnetic a documentelor din cadrul
Consiliului Judetean Vrancea,;
b) implementeaza programe achizitionate de la terti, pentru
activitatile din cadrul Consiliului Judetean Vrancea.

2. Administreazd reteaua informaticd a Consiliului Judetean
Vrancea:

a) raspunde de planificarea, instalarea si operarea in cadrul
retelei;

b)  coodoneaza instalarea hardului si softului de retea pe server si

statiile de lucru, supraveghind activitatea tertilor producatori si furnizori de



echipamente( inclusiv soft de retea), din faza de testari si pana la punerea
definitivd in functiune;

c)  supravegheaza toate modificdrile la server, cablare si alte surse
ale retelei, asigurand capacitati suficiente pentru aplicatii not;

d) instaleazd caracteristicile utilizatorilor, parolele, directoarele
utilizatorilor si drepturile de acces in retea;

e)  stabileste procedurile de asigurare a securitdtii datelor,
planificand si supraveghind salvarea regulata a datelor pe suport extern;

f) asigurda gestionarea eficientd a pachetelor de programe si
aplicatiilor informatice pentru informatizarea administratiei publice locale
existente in dotarea Consiliului Judetean Vrancea;

g) analizeazd, propune §i supervizeazd achizitionarea de
echipamente, aplicatii si pachete program in domeniul administratiei
publice locale necesare extinderii activitatii Consiliului Judetean Vrancea;

h)  instaleazd pe statiile Consiliului judetean §i mentine in stare de
functionare pachetele achizitionate de programe specifice serviciului,
necesare desfasurdrii in conditii optime a activitdtii compartimentelor
Consiliului Judetean Vrancea;

1) analizeaza, proiecteaza, implementeazad aplicatii pentru
administratia publica locald elaborate la solicitarea directiilor si serviciilor
din cadrul Consiliului Judetean Vrancea;

) asigura conditille de exploatare pentru aplicatiille de
administratie publica locald elaborate de catre personalul serviciului;

k)  administreaza bazele de date ale sistemului informatic in
conformitate cu cerintele proiectantilor de aplicatii si a celor solicitate de
directiile si serviciile din cadrul Consiliului Judetean Vrancea;

1) asigurd integritatea §i confidentialitatea bazelor de date si
aplicatiilor pentru informatizarea administratiei publice locale, in
conformitate cu dotarea existentd , pachete de programe si licente de
utilizare, verificand periodic si asigurand doar utilizarea acestora;

m) acordd asistenta tehnica pentru realizarea si implementarea
proiectelor de informatizare a administratiei publice locale din judet, in
vederea asigurdrii unei retele care sa cuprindd Consiliul judetean si
consiliile locale din judet.

3. Solutioneaza scrisorile si sesizdrile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

5. COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE

Art.24. Atributiile Compartimentului achizitii publice sunt:



1. Intocmeste documentatiile de achizitii de bunuri, servicii si lucrari
ale Consiliului Judetean Vrancea;

2. Intocmeste programul anual de achizitii al Consiliului Judetean
Vrancea;

3. Asigura aplicarea procedurilor de achizitie publicad a produselor,
serviciilor si lucrarilor cuprinse in bugetul anual aprobat, conform planului
anual de achizitii la care autoritatea contractantd este Consiliul Judetean
Vrancea, potrivit prevederilor legale in vigoare;

4. Contracteazd cu ofertantii castigitori, in conformitate cu
prevederile legale, produsele, serviciile si lucrarile ce vor fi achizitionate de
catre Consiliul Judetean Vrancea, in calitate de autoritate contractanta;

5. Asigurd si verifica modul de respectare de catre furnizori si
prestatori a prevederilor contractuale privind service-ul in perioada de
garantie;

6. Ia masuri pentru remedierea de catre furnizori sau prestatori a
livrarilor de produse sau a prestarilor de servicii si lucrarilor
necorespunzatoare constatate prin procesele verbale de receptie;

7. Centralizeazd necesarul de formulare tipizate pentru toate
unitatile administrative din judet, depune comanda la Imprimeria Nationald,
urmdreste incasarea contravalorii acestora si le repartizeaza pe consilii
locale;

8. Solutioneaza scrisorile §i sesizarile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

6. COMPARTIMENTUL ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
Art.25. Atributiile Compartimentului administrarea patrimoniului :

1. Receptioneaza impreuna cu ceilalti membri ai comisiilor de
receptie produsele livrate, verificand cantitatea si calitatea acestora,
conformitatea cu prevederile contractuale si reglementdrile legale in
domeniu, documentele de calitate, etc. si gestioneaza aceste bunuri;

2. Transmite catre Biroul financiar-contabilitate notele de receptie si
toate documentele ce insotesc produsele achizitionate;



3. Fundamenteaza proiecte de hotarari privind:
a) predarea - preluarea imobilelor cu teren aferent domeniului
public al judetului;
b) initierea procedurilor legale privind darea in administrare a
unor bunuri din domeniul public si privat al judetulus;

4. Gestioneaza domeniul public al judetului avand obligatia
intocmirii fisei fiecarui obiectiv in parte;

5. Tine evidenta domeniului privat al judetului, comunicand
Biroului financiar — contabilitate modificarile ce intervin in acesta;

6. Intocmeste documentatiile si duce la indeplinire atributiile ce
reies din hotararile adoptate de Consiliul Judetean Vrancea cu privire la
domeniul public si privat al judetulu;

7. Propune reactualizarea periodica a tarifelor de baza lunare pe mp
la chiriile pentru terenurile si spatiile locative cu alta destinatie decit aceea
de locuinta;

8. Asigura inventarierea anuald a tuturor bunurilor care alcatuiesc
domeniul public al judetului;

9. Asigura in colaborare cu directiile de specialitate ale Consiliului
Judetean Vrancea inscrierea in cartea funciara a imobilelor aflate in
patrimoniul judetului;

10. Urmareste modul de pastrare si gestionare a bunurilor din
dotarea Consiliului Judetean;

11. Intocmeste lista mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar cu
durata normata consumata si le propune pentru casare;

12. Asigura tinerea evidentei kilometrilor parcursi de autovehiculele
din dotarea Consiliului Judetean Vrancea, intocmeste consumul de
carburanti s1 ulei;

13. Intocmeste pontajul zilnic si lunar pentru personalul auxiliar si
de deservire si il supune spre aprobare conducerii institutiei;

14. Urmareste efectuarea curateniei zilnice si periodice din
institutie;



15. Organizeaza si urmdreste asigurarea pazei $i securitatii sediului
Consiliului Judetean si a celorlalte clddiri din patrimoniu;

16. Organizeaza si indruma activitatea de prevenire a incendiilor si
alte calamitati in sediul institutier si propune conducerii asigurarea
dotarilor necesare in acest sens;

17. Coordoneaza si raspunde de activitatea personalului de
intretinere si deservire;

18. Solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

CAPITOLUL IV

DIRECTIA TEHNICA
Art.26. Directia Tehnica este subordonata presedintelui
Consiliului Judetean Vrancea, este condusa de un director executiv si are
urmatoarea structura:

1. Serviciul de investitii, implementare programe comunitare,
drumuri si drumuri

2. Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor comunitare de
utilitati publice

2. Compartiment programe, proiecte pentru mediu
Art. 27. Directia Tehnica are urmatoarele atributi:

1. Asigura in domeniul sdau de activitate aplicarea legilor,
decretelor, hotararilor si ordonantelor Guvernului Romaniei, a
ordinelor si instructiunilor emise de autoritdtile administratiei publice
centrale;

2.Elaboreaza rapoarte de specialitate in vederea promovarii
proiectelor de hotarari ale Consiliului Judetean din domeniul sdu de
activitate;

3.Intocmeste referate de specialitate pentru emiterea de
dispozitii ale presedintelui Consiliului Judetean Vrancea;



4.Intocmeste note de fundamentare pentru promovarea
proiectelor de hotarari de guvern ce vizeaza domeniul sau de
activitate;

5. Asigura aducerea la indeplinire in termenele stabilite a
prevederilor hotararilor Consiliului  Judetean si  dispozitiile
presedintelui Consiliului Judetean Vrancea din domeniul sdu de
activitate;

6.acorda la cererea autoritatilor administratiei locale din judet
asistenta tehnica de specialitate;

7.Colaboreaza cu compartimentele de specialitate similare din
aparatul propriu al consiliilor locale;

8.Indeplineste orice alte atributii stabilite de conducerea
Consiliului Judetean Vrancea;

9.Colaboreaza cu celelalte servicii si birouri din cadrul
aparatului propriu al Consiliului Judetean Vrancea

10.Indruma si coordoneaza activitatea consiliilor locale in
vederea realizarii investitiilor publice;

11.Implementeaza proiectele finantate din fonduri externe.

SERVICIUL DE INVESTITII, IMPLEMENTARE PROGRAME
COMUNITARE, DRUMURI SI PODURI

Art.28. Atributiile Serviciului de investitii, implementare
programe comunitare, drumuri si poduri sunt :

1. Elaboreaza programul de investitii al Consiliului Judetean si
urmareste realizarea acestuia ;

2. Intocmeste dirile de seama statistice lunare, trimestriale si
anuale pentru activitatea de investitii ;

3.Intocmeste proiectele de hotirari privind aprobarea
documentatiilor tehnico-economice inaintate de Consiliile Locale ;

4. Elaboreaza programele anuale si de perspectiva, urmareste
realizarea si decontarea lucrarilor de locuinte conform O.G.R. nr. 19/1994
si a locuintelor conform Legii nr. 114/1996, constructia de locuinte cu
chirie pentru tineret conform HG 1187/2001 si HG 171/2002;



5. Elaboreaza programele anuale si de perspectivd, urmareste
realizarea si decontarea lucrdrilor de alimentari cu apa conform H.G.R.
nr. 577/1997;

6. Urmareste punerea in aplicare a O.G.R. nr.20/1994 privind
masuri pentru reducerea riscului seismic la cladirile existente;

7. Participa la receptia preliminara si finalda a obiectivelor
realizate ;

8. Urmadreste realizarea lucrarilor de constructii-montaj ale
Consiliului Judetean Vrancea (fizic si valoric)

9. Analizeazd si propune necesitatea si  oportunitatea
introducerii in lista lucrarilor de investitii a obiectivelor noi, dotarile cu
magini, utilaje, instalatii si a altor obiective de investitii a caror finantare
se asigura din bugetul local;

10. Colaboreaza la 1intocmirea programului investitional
propriu al judetului;

11. Colaboreaza cu Directia Economica la propunerile facute
de consiliile locale si fundamenteaza necesarul de lucrari, de reparatii
curente, pentru includerea lor in bugetul de venituri si cheltuieli;

12. Propune lucrari de reparatii capitale, pentru imobilele de la
invatdmant, culturd, sanatate;

13.Coordoneaza derularea Programului guvernamental privind
constructia ,,Salilor de Sport,, in judetul Vrancea prin colaborarea cu
Consiliile locale si,,C.N.I.” S.A.

14.Participa la verificarea din punct de vedere calitativ,
cantitativ si valoric a lucrarilor de investitii, reparatii curente si capitale
executate cu fonduri de la buget sau altfel de fonduri.

15.Asigura prin personalul de specialitate calitatea de
responsabil tehnic pentru proiectele ce se finanteaza de catre Ministerul
Integrarii Europene prin Agentia de Dezvoltare Regionala 2 Sud —Est
Braila.

16.Asigura asistenta tehnica de specialitate, relatia de
colaborare cu Consiliile locale si M.T.C.T., participa in cadrul comisiilor
de receptie si asigura secretariatul receptiei la lucrarile din cadru



Programului de Alimentare cu apa la sate conform prevederilor HGR
nr.687/1997

17.Asigura asistenta tehnica de specialitate pentru lucrarile de
cadastru imobiliar — edilitar si constituirea bancilor de date urbane
conform HGR nr. 521/1997 — pentru localitatile rurale si urbane;
intocmeste deconturile privind necesarul de fonduri pentru decontarea
lucrarilor de cadastru;

18.Asigurd inventarierea si Inscrierea resurselor turistice in
Registrul local al patrimoniului turistic Conform HGR nr. 33/2000;

19.Raspunde de intocmirea Planului judetean de protectie,
interventii pentru prevenirea si apararea impotriva efectelor seismice si
alunecarilor de teren conform HGR nr. 33/2000 apdrarea impotriva
dezastrelor;

20.Asigura asistenta tehnicd de specialitate pentru lucrdrile de
instalatii pentru constructii la obiectivele aflate in administrarea
Consiliului Judetean Vrancea precum si la solicitarea autoritatilor publice
locale la obiectivele aflate in administrarea acestora.

21.Rezolvda scrisorile s1 reclamatiile institutiilor publice
precum si a cetdtenilor referitoare la activitatea de gospodarie comunala
pentru localitdtile judetului Vrancea.

22 Implementeaza proiectele finantate din fonduri externe
altele decat cele finantate din bugetul propriu.

23.Elaboreaza programul de investitii in domeniul drumurilor al
Consiliului Judetean Vrancea si urmareste realizarea acestuia ;

24 Asigura gestionarea drumurilor judetene si a podurilor
amplasate pe acestea;

25.Intocmeste programe de proiectare pentru documentatii de
lucrari noi pe care le Tnainteazd avizarii §i aprobarii in conformitate cu
prevederile legale;

26.Pastreaza si reactualizeaza bancile de date referitoare la
drumurile publice locale, poduri si la starea de viabilitate a acestora ;



27 Reprezintd organul tehnic de specialitate al Consiliului
Judetean Vrancea, in domeniul investitiilor la drumuri si in relatiile cu
organele centrale si locale de specialitate;

28.Coordoneaza dezvoltarea unitard a retelet de drumuri
judetene;

29.Stabileste programe de lucrdri de intretinere, reparatii,
modernizari de drumuri si poduri pentru diverse surse de finantare;

30.Urmareste realizarea si decontarea acestor lucrari ;

31.Colaboreazd cu Compania Nationala de Autostrazi si
Drumuri Nationale din Romania si cu Directia Regionala de Drumuri si
Poduri lasi in activitatea de exploatare si administrare a retelei de drumuri
judetene;

32.Stabileste prioritati de reabilitari, modernizari, extinderi de
drumuri judetene si poduri ;

33.Elibereaza si urmareste avizele si acordurile pentru lucrari
ce se executa pe drumuri si In zona drumurilor judetene ;

34.Autorizeaza transporturile agabaritice s1 grele pe
drumurile judetene;

35.Urmadreste respectarea protectiei mediului pe drumurile
publice.

36. Propune studii si prognoze pentru dezvoltarea si
sistematizarea retelei de drumuri judetene;

37.Propune studii §i experimentari privind siguranta
circulatiet;

38.Propune studii si1 experimentari pentru realizarea de
imbracaminti rutiere cu caracteristici superioare;

39.Asigura gestiunea traficului rutier prin efectuarea
periodicd a recensamantului de trafic;

40.Pastreaza banca de date tehnice rutiere;

41.Propune investigatii 1 expertizari pentru drumuri si poduri
de interes judetean;



42 Propune intocmirea de studii, cercetdri §i experimentari
pentru dezvoltarea si sistematizarea retelei de drumuri judetene;

43.Propune intocmirea de studii, cercetari §i experimentari
privind siguranta circulatiei;

44. Urmareste intretinerea mijloacelor pentru siguranta
circulatiei rutiere;

45. Asigura completarea si realizarea semnalizarii verticale si
orizontale pe drumuri judetene;

46. Urmareste asigurarea esteticii rutiere a drumurilor
judetene, prin Intretinerea plantatiilor, a accesoriilor s§i toaletarea
acostamentelor si a zonei de sigurantd a drumurilor;

47. Pregateste informari privind starea drumurilor judetene, in
conditii de circulatie pe timp de iarna si in caz de calamitati

48. Urmareste pregdtirea drumurilor judetene pentru sezonul de
iarnd si asigurd mentinerea acestora in stare de sigurantd a circulatiei;

49. Asigura intretinerea curentd a podurilor si podetelor de pe
drumurile judetene si urméareste comportarea In timp a acestora;

50. Constata contraventiile prevazute de Legea nr. 36/1996;

51. Colaboreaza cu Serviciul Politiei Rutiere in vederea
realizarii masurilor specifice desfasurarii circulatiei pe drumurile publice;

52. Participa in comisiile de specialitate organizate pentru
constatarea, evaluarea pagubelor si distrugerilor produse de calamitati,
inundatii situatii deosebite aparute pe reteaua de drumuri aflate in
administrarea CJ Vrancea si a celor aflate in administrarea autoritétilor
publice locale la solicitarea acestora

53. Elaboreaza programele anuale si de perspectiva, urmareste
realizarea si decontarea lucrarilor de pietruire de drumuri conform H.G.R.
nr. 577/1997;

54. Rezolva scrisorile si reclamatiile institutiilor publice precum
si a cetdtenilor referitoare la drumurile aflate in administrarea Consiliului
Judetean Vrancea.



55. Colaboreaza cu celelalte servicii si birouri din cadrul
aparatului propriu al Consiliului Judetean Vrancea

UNITATEA JUDETEANA PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE

Art.29.  Atributiile Unitatii Judetene pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice sunt :

1. Elaboreaza strategii proprii privind dezvoltarea serviciilor, a
programelor de reabilitare, extindere si modernizare a
sistemelor de utilitati publice existente, precum si a programelor de
infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea operatorilor;

2. Sa promoveze dezvoltarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-
edilitare aferente sectorului serviciilor de utilitati publice si programe
de protectie a mediului pentru activitdtile si serviciile poluante;

3. S@ propund masuri in vederea asigurdrii finantarii infrastructurii
tehnico-edilitare aferente serviciilor;

4. Sa consulte asociatiile utilizatorilor in vederea stabilirii politicilor si
strategiilor locale si a modalitatilor de organizare si functionare a
serviciilor;

5. Sa informeze periodic utilizatorii asupra starii serviciilor de utilitati
publice si asupra politicilor de dezvoltare a acestora;

6. Sa medieze si sa solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori,
la cererea uneia dintre parti;

7. Sa monitorizeze si sa controleze modul de respectare a obligatiilor si
responsabilitatilor asumate de operatori prin contractele de delegare
a gestiunii cu privire la: respectarea indicatorilor de performanta si a
nivelurilor serviciilor, ajustarea periodica a tarifelor conform
formulelor de ajustare negociate la incheierea contractelor de
delegare a gestiunii, respectarea Legii concurentei nr. 21/1996,
republicatd, exploatarea eficientd si in conditii de sigurantda a
sistemelor de utilitdti publice sau a altor bunuri apartinand
patrimoniului public si/sau privat al unitatilor administrativ-
teritoriale, afectate serviciilor, asigurarea protectiei mediului si a
domeniului public, asigurarea protectiei utilizatorilor.

8. Sd stabileasca cerintele si criteriile de participare si selectie a
operatorilor la procedurile publice organizate pentru atribuirea
contractelor de delegare a gestiunii;



9. Sa solicite informatii cu privire la nivelul si calitatea serviciului
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si
administrare a bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a
unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea
serviciului;

10. S& invite operatorul pentru discutii, in vederea concilierii
diferendelor aparute in relatia cu utilizatorii serviciilor;

11. Sa monotorizeze stabilirea preturilor si tarifelor, respectiv ajustarea
si modificarea preturilor si tarifelor propuse de operatori; pentru
serviciile care functioneaza in conditii de monopol;

12. S& monitorizeze si  sda exercite controlul cu privire la
furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati publice si sd ia masurile
necesare in cazul in care operatorul nu asigurd indicatorii de
performanta si continuitatea serviciilor pentru care s-a obligat;

13. Sa monitorizeze operatorul, iar in cazul in care acesta nu opereaza la
nivelul indicatorilor de performanta si eficienta la care s-a obligat si
nu asigurd continuitatea serviciilor, sa aplice prevederile legale;

14. Sa propuna, in conditii justificate, refuzul pentru aprobarea ajustarii
sau modificarii preturilor si tarifelor propuse de operator, iar pentru
serviciile care functioneaza in conditii de monopol, sa solicite avizul
autoritatilor de reglementare competente.

15. Pregdteste, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de
utilitdti publice, planurile de implementare a strategiilor locale
privind accelerarea dezvoltdrii serviciilor comunitare de utilitdti
publice si le prezintd autoritatilor administratiei publice locale spre
aprobare;

16. Asistd operatorii si autoritatile administratiei publice locale in
procesul de accesare si atragere a fondurilor pentru investitii;

17. Asigurd coordonarea elabordrii strategiilor locale privind
dezvoltarea serviciilor comunitare de utilitati publice pentru
comunele §i orasele din judet si a planurilor de implementare
aferente acestora, precum si centralizarea si implementarea acestora,
alaturi de autoritatile administratiei publice locale comunitare si
ordsenesti implicate;

18. Pregdteste §i transmite rapoarte de activitate cdtre birourile
prefecturale, Unitatea centrala de monitorizare, precum si
autoritatilor de management care gestioneaza instrumentele
structurale §i programele operationale cu impact in domeniul
serviciilor comunitare de utilitdti publice, dupa caz.



Art.30.Atributiile Compartimentului Programe, Proiecte pentru
Mediu sint:

1.

Supravegherea aplicarii, la nivel judetean, a prevederilor din

legislatia de mediu;

2. Coordonarea implementarii sistemelor de colectare a deseurilor
refolosibile;

3.

Initierea de programe pentru dezvoltarea retelelor de canalizare
de apa potabild si apa uzata, de colectare a apelor pluviale, in
concordantd cu planificarea de mediu;

Initierea de masuri administrative la nivel local pentru reducerea
poludrii atmosferice in concordanta cu politicile de protectie a
atmosferei cuprinse in strategia de dezvoltare locald si regionala;

Primirea si rezolvarea sesizarilor specifice domeniului de
activitate;

Initierea si completarea formularelor standard privind accesarea
programelor de finantare interne si internationale pe teme
ecologice, sociale, de sanatate, etc. asigurand asistenta tehnica in
derularea acestora sau dirijandu-le spre compartimentele cu
competente in domeniu;

Mentinerea legdturii cu mass-media privind corecta informare
asupra problemelor de mediu ivite la nivelul judetului;

Colaboreazd cu organizatiile neguvernamentale in vederea
aplicarii de proiecte comune, pe diverse teme;

Colaboreaza cu institutiile abilitate (I.P.M., Garda de Mediu,
A.S.P., D.S.V., O.P.C.) in efectuarea unor controale tematice pe
intreaga perioada a anului, la agenti economici ce isi desfasoara
activitatea pe raza judetului;

10. Participd, in urma invitatiilor, la seminarii si dezbateri pe teme de

mediu, sdndtate si alte nevoi ale colectivititii locale;

11. Raspunde, cu promptitudine, solicitarilor venite din partea

organismelor abilitate, in scopul diminudrii efectelor unor poluari
accidentale;

12. Se preocupd de permanenta cunoastere a legislatiei nationale;

studiazd problematica internationala in domeniul mediului, in
scopul elabordrii strategiilor locale.

CAPITOLUL V



ARHITECT SEF

Art.31. Arhitectul Sef se afla in subordinea Presedintelui Consiliului
Judetean Vrancea si are in structura Compartimentul amenajarea teritoriului
si urbanism.

Art.32. Arhitectul Sef este structura de specialitate din cadrul
Consiliului Judetean Vrancea abilitata sa gestioneze procesul emiterii
certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare si are
conform legislatiei specifice, urmatoarele atributii:

a. In domeniul autorizarii lucrarilor de construire:

1. Verifica respectarea structurii si continutului documentatiilor
depuse si restituirea, dupa caz, a documentatiilor necorespunzatoare (in
termen de maximum 5 zile de la inregistrarea cererii);

2. Analizeaza proiectul depus pentru autorizarea executarii lucrarilor,
pentru constatarea indeplinirii tuturor cerintelor si conditiilor urbanistice
impuse prin certificatul de urbanism, precum si a conditiilor cuprinse in
avizele obtinute de solicitant ;

3. Pregateste si prezinta documentatiile depuse spre analiza in
Comisia de Acorduri Unice (C.A.U.);

4. Obtine in numele investitorului, avizele si acordurile cerute prin
certificatul de urbanism, necesare in vederea emiterii acordului unic,
potrivit Legii (avizele si acordurile pentru utilitatile urbane; avizele si
acordurile privind securitatea la incendiu, protectia civila, protectia
mediului si a sanatatii populatiei), prin intermediul Comisiei de Acorduri
Unice, coordonata de Arhitectul Sef ;

5. Emite acordul unic, cu valoare de aviz, care insumeaza prevederile
avizelor si acordurilor privind utilitatile urbane, precum si cele privind
securitatea la incendiu, protectia civila, protectia mediului si sanatatea
oamenilor, obtinute de acestea pe plan local, in numele solicitantului.

6. Intocmeste si propune spre semnare certificatele de urbanism si
autorizatiile de construire/desfiintare, potrivit prevederilor legale;

b. In domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului:

1. Acorda asistenta tehnica de specialitate primarilor de comune,
orase sau municipii, dupa caz, in situatia in care la nivelul acestora nu sunt
constituite structuri de specialitate, scop in care analizeaza si avizeaza
documentele (documentatiile) depuse pentru obtinerea certificatelor de



urbanism si a autorizatiilor de construire/desfiintare, din competenta de
emitere a acestora;

2. Arhitectul-sef al judetului, organizeaza controlul de specialitate in
unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului, atat cu privire la
respectarea disciplinei in urbanism si amenajarea teritoriului, cat si la
autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

3. Coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism
la nivel judetean, conform legii;

4. Ofera, la cerere, consiilor locale consultanta privind respectarea
legislatiei in vigoare la emiterea actelor administrative;

5. Propune si organizeaza intalniri, colocvii profesionale cu primarii
si referentii cu urbanismul in cadrul unitatilor administrativ-teritoriale din
judetul Vrancea;

6. Contribuie la realizarea unei baza de date ce sunt preluate de la
institutiile publice de pe teritoriul administrativ al judetului si de la consiile
locale necesare intocmirii hartilor de risc;

7. Stabileste orientdrile generale privind amenajarea teritoriului si
organizarea si dezvoltarea urbanisticd a localitatilor, pe baza planurilor de
amenajare a teritoriului si de urbanism. In acest scop coordoneazi
activitatea consiliilor locale si le acorda asistenta tehnica de specialitate;

8. Asigura preluarea prevederilor cuprinse in planurile de amenajare
a teritoriului national, regional §i zonal in cadrul documentatiilor de
amenajare a teritoriului 1 de urbanism pentru teritoriile administrative ale
localitatilor din judet, asigurd elaborarea Planului de amenajare a
teritoriului judetean, a planurilor zonale de amenajare a teritoriului care
sunt de interes judetean si le aproba conform prevederilor legii;

9. Solicita consiliilor locale sd elaboreze sau sa actualizeze o
documentatie de amenajare a teritoriului sau de urbanism, in vederea
asigurdrii aplicarii unor prevederi cuprinse in programele de dezvoltare a
judetului; solicitarea se transmite consiliului local, nsotita de expunerea
motivelor care au stat la baza hotararii consiliului judetean si de termenul
fixat pentru elaborarea sau modificarea documentatiei;

10. Coordoneaza comisia tehnica de amenajare a teritoriului si de
urbanism avizeaza din punct de vedere tehnic documentatiile de amenajare
a teritoriului si de urbanism, precum si studiile de fundamentare sau
cercetdrile prealabile care se supun deliberdrii si aprobarii consiliului
judetean;

11. Colaboreaza cu celelalte directii la elaborarea planurilor anuale si
multianuale, a programelor de dezvoltare ale judetului si ale regiuni,
colaboreaza la realizarea studiilor, analizelor si elaboreaza solutii privind
modul de realizare a obiectivelor strategice de dezvoltare regionala;

12. Elaboreaza propuneri de proiecte de finantare din fonduri
externe, in conformitate cu strategia de dezvoltare si programele prioritare;



13. Intocmeste in colaborare cu celelalte directii proiecte de
finantare pentru obiective proprii ale Consiliului Judetean Vrancea ce sunt
finantate din diverse fonduri;

14. Participa la elaborarea sau realizarea de lucrari de complexitate
sau importanta deosebita.

c. Alte atributii :

1. Solutioneaza scrisorile si sesizarile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz;

2. Participa la fundamentarea si elaborarea unor lucrari pregatitoare
luarii unor decizii;

3. Participd la organizarea §i desfasurarea concursurilor pentru
ocuparea posturilor de referent in domeniul urbanismului;

4. Intocmeste documentatii pentru inscrieri in cartea funciard a
patrimoniului Consiliului Judetean Vrancea;

5. Participd la receptia lucrarilor de cadastru imobiliar in localitatile
judetului si indeplineste orice alta sarcina legata de aceasta;

6. Asigurd constituirea bancii de date privind lucrdrile publice si
locuintele, conform H.G. nr. 853/1998;

7. Asigurd secretariatul comisiel pentru coordonarea activitdtii de
inventariere a constructiilor avariate;

8. Asigurd intocmirea documentatiilor necesare in cazul calamitatilor
naturale (inundatii, incendii, etc.);

9. Asigura asistentd tehnicd la lucrarile de reparatii ale obiectivelor
Consiliului Judetean Vrancea;

10. Asigurd procurarea normativelor tehnice si a altor materiale
necesare desfasurarii activitatii serviciului;

11. Rezolva corespondenta cu consiliile locale;

12. Asigurd impreuna cu celelalte directii de specialitate organizarea
si desfasurarea actiunilor initiate de Consiliul Judetean Vrancea, precum si
cele 1n colaborare cu alte institutii.

13. Colaboreaza cu celelalte directii la elaborarea strategiei, a
planurilor anuale si multianuale, a programelor de dezvoltare ale judetului
si ale regiunii, colaboreaza la realizarea studiilor, analizelor si elaboreaza
solutii privind modul de realizare a obiectivelor strategice de dezvoltare
regionala;

14. Intocmeste in colaborare cu celelalte directii proiecte de

finantare pentru obiective proprii ale Consiliului Judetean Vrancea ce sunt
finantate din diverse fonduri.

CAPITOLUL VI



COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Art.33. In conformitate cu art. 4 din Legea nr.672/2002 privind
auditul public intern, auditul public intern este organizat in cadrul unui
compartiment de audit public intern in subordinea directa a presedintelui
Consiliului Judetean Vrancea si care isi exercita atributiile de asigurare
asupra activitatii desfasurate de Consiliul Judetean Vrancea, de institutiile
publice subordonate, precum si de regii autonome, companii/societati
comerciale la care Consiliul Judetean Vrancea este actionar majoritar si
care are personalitate juridica.

Art.34. 1) Atributiile biroului de audit public intern sunt:

a)elaboreazda norme metodologice specifice Consiliului Judetean
Vrancea, cu avizul UCAAPI. Pentru entitétile publice subordonate avizeaza
normele specifice intocmite de acestea;

b)elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern;

c)efectueaza activitdti de audit public intern pentru a evalua daca
sistemele de management financiar si control ale entitdtii publice sunt
transparente §i sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

2) Auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitatilor
desfasurate intr-o entitate publicd, inclusiv din entitatile subordonate, cu
privire la formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si la
administrarea patrimoniului public.

3) Biroul de audit public intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani,
fara a se limita la acestea, urmatoarele:

a) angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau indirect
obligatii de plata, inclusiv din fondurile comunitare;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din
fondurile comunitare;

c) vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din
domeniul privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al
statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si
stabilire a titlurilor de creantd, precum si a facilitatilor acordate la incasarea
acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;



1) sistemele de conducere si control precum si riscurile asociate unor
astfel de sisteme;
J) sistemele informatice.

4) Efectueaza activitati de consiliere care se desfagoara sub forma de:

a) misiuni de consiliere formalizate, cuprinse intr-o sectiune distincta
a planului anual de audit intern, efectuate prin abordari sistematice si
metodice conform unor proceduri prestabilite avand un caracter formalizat ;

b) misiuni de consiliere cu caracter informal, realizate prin
participarea in cadrul diferitelor comitete permanente sau la proiecte cu
durata determinata, la reuniuni punctuale, schimburi curente de informatii,
urmand a se desfasura dupa procedurile specifice acestora;

c) misiuni de consiliere pentru situatii exceptionale, realizate prin
participarea in cadrul unor echipe constituite in vederea reludrii activitatilor
ca urmare a unei situatii de fortd majora sau altor evenimente exceptionale,
urmand a se desfasura dupa procedurile specifice acestora.

5) Activitdtile de consiliere desfasurate de catre auditorii interni
cuprind urmatoarele tipuri de consiliere:

a)  consultanta, avind ca scop identificarea obstacolelor care
impiedica desfasurarea normald a proceselor, stabilirea cauzelor,
determinarea consecintelor, prezentdnd totodatd solutii pentru eliminarea
acestora;

b)  facilitarea intelegerii, destinatda obtinerii de informatii
suplimentare pentru cunoasterea in profunzime a functionarii unui sistem,
standard sau a unei prevederi normative, necesare personalului care are ca
responsabilitate implementarea acestora;

c) formarea si perfectionarea profesionalda, destinate furnizarii
cunostintelor teoretice si practice referitoare la managementul financiar,
gestiunea riscurilor §i controlul intern, prin organizarea de cursuri si
seminarii ;

6) Informeazd UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre
conducatorul entitdtii publice auditate, precum si1 despre consecintele
acestora;

7) Raporteazd periodic asupra constatdrilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit;

8) Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;



9) Raporteaza imediat conducatorului entitatii publice si structurii de
control intern abilitate in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile
prejudicii ;

10) Solutioneaza scrisorile si sesizdrile persoanelor fizice si juridice
care intra in sfera de competentd a compartimentului, dupa caz.

Dispozitii finale

Art.35. Prezentul Regulament se completeaza in mod corespunzator
cu prevederile legale in vigoare, iar aparatul de specialitate indeplineste
orice ale sarcini cuprinse in fisa postului sau date prin hotarari ale
Consiliului Judetean Vrancea sau dispozitii ale presedintelui, potrivit
actelor normative in vigoare.

Presedinte
Marian Oprisan

Contrasemneaza,
Secretar al judetului
Raluca Dan



